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SANTIAGO, -7 SET, 2016

SUBDIRECTORA DE RACIONALIZACION Y FUNCION PUBLICA (S)
DIRECCION DE PRESUPUESTOS

SEGUN DISTRIBUCION

Como es de su conocimiento, con fecha 3 de septiembre de 2016 fue publicada la ley N°
20.948, que otorga una bonificacién adicional y otros beneficios de incentivo al retiro para
los funcionarios y funcionarias de los servicios publicos que indica y modifica el titulo Il de la
ley N° 19.882. Para la adecuada implementacion del proceso de postulacion a los 3.000 cupos
para el afio 2016, se ha estimado necesario entregar una sintesis de su contenido,
orientaciones y plazos para la aplicacion de la referida ley para este afno.

Se adjuntan al presente Oficio Circular los siguientes documentos:

1=
2=

Instrucciones para la postulacion afio 2016, Plan de Retiro ley N® 20.948.

Formulario 1: Carta de postulacién afio 2016 y renuncia, para acceder a cupo durante
el afio 2016.

Formulario 2: Carta de postulacion afio 2016, para acceder a cupo durante el afo
2017.

Formulario 3: Certificado que verifica el cumplimiento de los requisitos cobertura de
la letra a) del numeral 1.1.1 de las Instrucciones.

Formulario 4: Certificado que verifica el cumplimiento de los requisitos cobertura de
las letras b) y ¢) del numeral 1.1.1 de las Instrucciones.

Formulario 5: Certificado que verifica el cumplimiento de los requisitos cobertura de
la letra d) del numeral 1.1.1 de las Instrucciones.

Formulario 6 : Postulacién y Certificado que verifica el cumplimiento de los requisitos
cobertura de la letra e) del numeral 1.1.1 de las Instrucciones.

Formulario 7 : Postulacién y Certificado que verifica el cumplimiento de los requisitos
cobertura de la letra f) del numeral 1.1.1 de las Instrucciones.

Formulario 8 : Certificado que Informa desistimiento a un cupo 2016.

Formulario 9: Certificado Jefe de Servicio Periodo Excepcional de Postulacién, articulo
primero transitorio numeral 7 Ley N° 20.948.

Formulario 10: Comunicacion de decisién de renunciar voluntariamente para
acogerse al articulo tercero transitorio de la ley N* 20.948.
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Ademas, deberd adjuntarse a los documentos antes sefialados el certificado de nacimiento
de cada postulante.

Los documentos y formularios indicados precedentemente estaran disponibles en el banner
“plan de Incentivo al Retiro Ley N° 20.948" del sitio web www.dipres.gob.cl.

También los formularios del 1 al 9 estaran disponibles en la plataforma web que esta
Direccién de Presupuestos habilitaré entre el 19y el 28 de octubre de 2016, para el ingreso y
envio de las postulaciones a la bonificacién adicional por parte de las instituciones
empleadoras, a través de acceso restringido de misma pagina, URL:
https://geminis.dipres.cl/sitio/accesorestringuidodipres/acceso.aspx.

Asimismo, para la operacion de dicha plataforma se adjuntan al presente oficio dos claves de
acceso, una para el encargado del proceso de postulacion 2016, designado por el Jefe de
Servicio, y quien sera el responsable de ingresar la informacién requerida, y una segunda
para el Jefe de Servicio quien serd el responsable de la certificacion vy envio de las
postulaciones del proceso 2016 a la Direccion de Presupuestos, lo anterior de acuerdo a las
indicaciones sefialadas en el instructivo del proceso.

En caso de requerir mayor informacién se ha dispuesto el siguiente correo electronico
ley20948_postulacion@dipres.cl.

Agradeciendo su colaboracion para el éxito en la implementacién de este beneficio, saluda
atentamente a usted.

SiEBER‘[_PETERS
Subdirectora de Racionalizaciéon y Funcién Publica (S)

SSP/POF/PTB/Icd ~
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FORMULARIO N° 1
CARTA DE POSTULACION ANO 2016 Y RENUNCIA PARA ACCEDER A
CUPOS DURANTE EL ANO 2016

......................................................................

57 S Y ( nombre Jefe de Servicio)

............................................. ( nombre del Servicio)

R /5 PR, T ;  Rut  N° s ,  funcionario
delii ( nombre SE!I'VfoO) ---------------------- (indicar si es  planta/contrata/Codigo  del  Trabajo/ e indicar estamento
auxiliar/administrat‘lvo/técnico/‘profesional/directivo/ﬁscanzadgr) ................................................................ , grado ......... escala de
sueldos.....ccceeeenn. , afiliado al Sistema de Pensiones establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, a través
o T ( nommibre AFP) ... , informo que deseo postular a la bonificacion adicional y demads beneficios de

la ley N° 20.948 segln corresponda, en el proceso del afio 2016, para los cupos correspondientes a dicho afio
2016, por cuanto cumplo con los requisitos de edad que establece la letra a) del numeral 1 del articulo
primero transitorio, ademas de los requisitos especificos que establece la ley.

Para tal efecto, presento mi renuncia voluntaria definitiva al .......c.....c...... { indicar el cargo, empleo v al total de horas que sirva,
segun corresponda) JUE Se hara efectiva a contar del dia ...ooocvveceevinenene, (plazo maximo para hacer efectiva renuncia
serd el 1° de enero de 2017), en caso de obtener un cupo correspondiente al afio 2016, de los considerados en
el articulo 5° de la ley N° 20.948.

Para efecto de la notificacion de los resultados del proceso de postulacién establezco el siguiente correo
BlECTIOIMIED. wicsssvmmovnmammmsnsmummanssmms vy oy RS A s 0 e o P ST e R b e s mme st

Los resultados del proceso podran ser notificados , al correo electrénico institucional que tengan asignado o
al que fije en el proceso de postulacidn, o personalmente en la oficina de la unidad de personal firmando la
constancia de la notificacion.

Firma funcionario/funcionaria

Visacion Jefe de personal
Localidad.......ccovveeiiiiineniinnnn. yFecha. .,

Parrafo especial para funcionarios afectos al Cédigo del Trabajo.
Solo completar por el empleador cuando aplicara la causal del inciso primero del articulo 161 Cédigo del

Trabajo:
El jefe de Servicio que suscribe, deja constancia que se aplicara el inciso primero del articulo 161 del Cédigo

del Trabajo al trabajador/ra,....cceviicnnnn. I ——— , Rut N°
.............. , que se desempeiia como
..................... (auxiIiar/administrativo/técnico/prcfesionaI;'directivo/ﬁscalizador)-------------------------------------“---““------------------: afiliado al
Sistema de Pensiones establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, a través de ........ceuu...... {nombre AFP)
...... , razdn por la cual cesard en el cargo, empleo y al total de horas que sirva, segin corresponda, a contar
deleeee (plazo maximo serd el 1° de enero de 2017)

Firma Jefe Servicio
[0 Ters 1[5 7= To [ENST——————— : BFeehBuwmmmennansvmsanersrmp s
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FORMULARIO N° 2
CARTA DE POSTULACION ANO 2016 PARA ACCEDER A
CUPOS DURANTE EL ANO 2017

LY SO U PN ( nombre Jefe de Servicio)
............................................. ( nombre S€rVicio)

| 7o PR T T — ;s  Rut N somesss ,  funcionario
delo ( nombre SENiCiO) ---------------------- (indicar si es planta/contrata/Codigo  del Trabajo/ e indicar estamento
auxiliar/administrativo/técnico/profesionaI/directivo/fiscaIizador) ................................................................ i grado .......... escala de
sueldos......ccueeeenee. , afiliado al Sistema de Pensiones establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, a través
dé s {nombre AFP) ...... , informo que deseo postular a la bonificacién adicional y demds beneficios de

la ley N° 20.948, segun corresponda, en el proceso del afio 2016, para los cupos correspondientes al afio
2017, por cuanto cumplo con los requisitos de edad que establece la letra a) del numeral 1 del articulo
primero transitorio, ademas de los requisitos especificos que establece la ley.

Para tal efecto presentaré mi renuncia voluntaria definitiva al cargo, empleo vy al total de horas que sirva, en
el plazo que establece el numeral 6 del articulo primero transitorio, en caso de obtener un cupo el afio 2017.

Para efecto de la notificacién de los resultados del proceso de postulacidn establezco el siguiente correo
eleLtroNiCo s

Los resultados del proceso podrén ser notificados , al correo electronico institucional que tengan asignado o
al que fije en el proceso de postulacion, o persanalmente en la oficina de la unidad de personal firmando la
constancia de la notificacion.

Firma funcionario/funcionaria

Visacidn Jefe de personal

Localidads s e T ——

Parrafo especial para funcionarios afectos al Cédigo del Trabajo

Sélo completar por el empleador cuando aplicara la causal del inciso primero del articulo 161 Cédigo del
Trabajo:

El jefe de Servicio que suscribe, deja constancia que se aplicard el inciso primero del articulo 161 del Codigo

del Trabajo al trabajador/ra,....cccccccovviivennnnnen. (NOMBEE) s s s veeeeememrrsmmemeeeeeeeseeesssssmnneeeeeeeseeennrrerneenenss , Rut N°
.............. . que se desempefia como |
auxiliar/administrativo/técnico/profesional/d‘lrectivo/ﬁscalizadur) ---------------------------------------------------------------- ’ afiliado al Sistema de
Pensiones establecido en el decreto ley N° 3.500, de 1980, a través de ......cceeen...e. {nombre AFP) ...... , razon por

la cual debera cesar en el cargo, empleo y al total de horas que sirve, seglin corresponda, de acuerdo al
numeral 6 del articulo primero transitorio.

Firma Jefe Servicio

Localidad. ... I & ol o - SRSy



Direccion de
Presupuestos

FORMULARIO N° 3
CERTIFICADO QUE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS COBERTURA
LETRA A) DEL NUMERAL 1.1.1 DE LAS INSTRUCCIONES
(BENEFICIARIOS SEGUN EL ARTICULO 1° LEY N° 20.948)

El Jefe de Servicio que suscribe certifica el cumplimiento de los requisitos que establece la ley N° 20.948
para la percepcion de la bonificacion adicional y deja constancia que ha verificado la informacién entregada
para efectos del numeral 3 del articulo primero transitorio, respecto del funcionario:

RUT Apellido Paterno/Materno/ Nombres Postulante
del Articulo 1°

1.- Los requisitos certificados son (marcar con x cuando el funcionario cumple con el requisito):
1. Percepcion de la bonificacion por retiro del Titulo Il de la ley N° 19.882

2. Afiliacion al sistema de pensiones del D.L 3.500 de 1980, cotizando o habiendo
cotizado al mismo de acuerdo al articulo 17, en una Administradora de Fondos de
Pensiones

3. Aflos de servicio en la Administracion Central del Estado a la fecha de postulacion
(marcar solo una de las opc10nes sefialadas):

3 2 20 afios o mas discontinuos (El articulo 2° de la ley establece la forma de
reconocer servicios dlscontlnuos)

3.5. 15 afos de servicio continuos para los exiliados registrados en la Oficina
,,,,,,,,,,, Nacional de retorno (articulo 3° incisosegundo) _
3.6. 15 anos de servicio discontinuos para los exiliados registrados en la
Oficina Nacional de retorno (articulo 3° inciso segundo y el articulo 2° de la

ley establece la forma de reconocer servicios discontinuos )

2.- Se certifica, adicionalmente, que la informacién ingresada en la plataforma web de postulacion proceso
2016, indicada en las columnas "criterio inicial de selecciéon" y "criterios de desempate", correspondiente al
numeral 3 del articulo primero transitorio es veraz y que ademads cumple con el requisito de edad sefialado en
la letra a) del numeral 1 del articulo primero transitorio.

Los antecedentes originales se mantienen en el servicio.

( nombre y firma) JEFE SERVICIO FECHA,



Direccion de
Presupuestos

Gobiemo de Chile

FORMULARIO N° 4
CERTIFICADO QUE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS COBERTURA
LETRAS B) Y C) DEL NUMERAL 1.1.1 DE LAS INSTRUCCIONES
(BENEFICIARIOS SEGUN LOS ARTICULOS 4° Y 7° INCISO PRIMERO LEY N° 20.948)

i CR4 7INC1 RUT dv. pdf
El Jefe de Servicio que suscribe certifica el cumplimiento de los requisitos que establece la ley N° 20.948
para la percepcion de la bonificacion adicional y deja constancia que ha verificado la informacién entregada
para efectos del numeral 3 del articulo primero transitorio, respecto del funcionario:

Postulante
RUT Apellido Paterno/Materno/ Nombres Articulo:
4° 7° inciso
primero

1.- Los requisitos certificados son (marcar con x cuando el funcionario cumple con el requisito):

1. Afiliacion al sistema de pensiones del D.L 3.500 de 1980, cotizando o habiendo
cotizado al mismo de acuerdo al articulo 17, en una Administradora de Fondos de
Pensiones

2. Anos de servicio en la Administracion Central del Estado a la fecha de la
postulacion (marcar sélo una de las opciones sefialadas):
2.1. 20 0 mas afos continuos
2.2. 20 afios o mas discontinuos (El articulo 2° de la ley establece la forma de
reconocer servicios discontinuos).
2.3. 18 y menos de 20 afios de servicio continuos (articulo 3° inciso primero)
2. 4 18 y menos de 20 afios de servicio discontinuos(articulo 3° inciso y el

2.6. 15 afios de servicio discontinuos para los exiliados reglstrados en la
Oficina Nacional de retorno (articulo 3° inciso segundo y el articulo 2° de la
ley establece la forma de reconocer servicios discontinuos )

2.- Se certifica, adicionalmente, que la informacién ingresada en la plataforma web de postulacidén proceso
2016, indicada en las columnas "criterio inicial de seleccién" y "criterios de desempate", correspondiente al
numeral 3 del articulo primero transitorio es veraz y que ademas cumple con el requisito de edad sefialado en
la letra a) del numeral 1 del articulo primero transitorio.

Los antecedentes originales se mantienen en el servicio.

{ nombre y firma) JEFE SERVICIO FECHA,



Direccion de
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FORMULARIO N° 5
CERTIFICADO QUE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS COBERTURA
LETRA D) DEL NUMERAL 1.1.1 DE LAS INSTRUCCIONES
(BENEFICIARIOS SEGUN ARTICULO 7° INCISO SEGUNDO LEY N° 20.948)

] CR7INC2-RUT-dv.pdf|
El Jefe de Servicio que suscribe certifica que el funcionario indicado esta sujeto al inciso final del articulo
séptimo transitorio de la ley N° 19.882, y tiene a lo menos 18 afios de servicios continuos en la
Administracién Central de Estado. Adicionalmente certifica el cumplimiento de los requisitos que establece
la ley N° 20.948 para la percepcion de la bonificacion adicional y deja constancia que ha verificado la
informacion entregada para efectos del numeral 3 del articulo primero transitorio, respecto del
funcionario:

Postulante

RUT Apellido Paterno/Materno/ Nombres Articulo:

7° inciso
segundo

1.- Los requisitos certificados son (marcar con x cuando el funcionario cumple con el requisito):

1.- Sirve un cargo afecto al inciso final del articulo séptimo transitorio de la ley N°
19.882

2.- Afios de servicio en la Administracion Central del Estado a la fecha de postulacién
{marcar sdlo una de las opciones sefialadas):

2.1.- 18 afios continuos y menos de 20 afios

2.2.- 20 afios continuos 0 mas afos

3.- Afiliacion al sistema de pensiones del D.L 3.500 de 1980, cotizando o habiendo
cotizado al mismo de acuerdo al articulo 17, en una Administradora de Fondos de
Pensiones

2.- Se certifica, adicionalmente, que la informacién ingresada en la plataforma web de postulacion proceso
2016, indicada en las columnas "criterio inicial de seleccion" y "criterios de desempate”, correspondiente al
numeral 3 del articulo primero transitorio es veraz y que ademdas cumple con el requisito de edad sefialado en
la letra a) del numeral 1 del articulo primero transitorio.

Los antecedentes son mantenidos en el servicio.

{ nombre y firma) JEFE SERVICIO FECHA,
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FORMULARIO N° 6
POSTULACION Y CERTIFICADO QUE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS COBERTURA LETRA E) DEL NUMERAL 1.1.1 DE LAS INSTRUCCIONES
(BENEFICIARIOS SEGUN ARTICULO 8°LEY N° 20.948)

T oA e nasmspae e sassmad ( nombre Jefe de Servicio)
............................................. ( nombre del Servicio)

RUT Apellido Paterno/Materno/ Nombres Postulante
Articulo 8°
Por el presente informo a usted mi postulacion de acuerdo al articulo 8° de la ley N° 20.948.

Firma Postulante Visacion Jefe de personal

Localidad........cooeevveieeeeeee, , FECh@ i,

El Jefe de Servicio que suscribe certifica el cumplimiento de los requisitos que establece la ley N° 20.948
para la percepcion de la bonificacion adicional y deja constancia que ha verificado la informacién entregada
para efectos del numeral 3 del articulo primero transitorio, respecto del funcionario antes individualizado:
1.- Los requisitos certificados son (marcar con x cuando el funcionario cumple con el requisito):

1. Que entre el 1 de julio de 2014 y el 2 de septiembre de 2016, acreditan los
Ssiguientes requisitos:

1.1 Haber obtenido pension de invalidez que ‘establece el decreto ley N°3.500,
de 1980

1.2 Haber cesado en el cargo por obtencién de la pensién de invalidez o por
declaracion de vacancia por salud irrecuperable o incompatible con el
desempefio del mismo. En el caso de los funcionarios regidos por el Cdigo del
Trabajo debera haber cesado por renuncia voluntaria
2. Haber cumplido las edades que se indican en el articulo 8 de la ley N° 20.948,
dentro de los tres afios siguientes al cese de funciones por cualquiera de las causales
sefialadas en el numeral 1.2.
3. Afios de servicio en la Administracién Central del Estado al cese de funciones
(marcar sélo una de las opciones sefaladas):

3. 2 20 afios 0 mds discontinuos (El articulo 2° de la ley establece la forma de
reconocer servicios discontinuos),

3.3.- Funcionario afecto al inciso final del articulo séptimo transitorio de la Iey
N° 19.882 , tiene 20 afios 0 mas de servicios continuos

2.- Se certifica, adicionalmente, que la informacién ingresada en la plataforma web de postulacién proceso
2016, indicada en las columnas "criterio inicial de seleccion" y "criterios de desempate”, correspondiente al
numeral 3 del articulo primero transitorio es veraz y que ademas cumple con el requisito de edad sefialado en
la letra a) del numeral 1 del articulo primero transitorio.

Los antecedentes son mantenidos en el servicio.

( nombre y firma) JEFE SERVICIO FECHA,
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FORMULARIO N° 7
POSTULACION Y CERTIFICADO QUE VERIFICA EL CUMPLIMIENTO DE LOS
REQUISITOS COBERTURA LETRA F) DEL NUMERAL 1.1.1 DE LAS INSTRUCCIONES
(BENEFICIARIOS SEGUN ARTICULO CUARTO TRANSITORIO LEY N° 20.948)

L ( nombre Jefe de Servicio)
............................................. { nombre del Servicio)

RUT Apellido Paterno/Materno/ Nombres Postulante

Articulo 8°

Por el presente informo a usted mi postulacion de acuerdo al articulo cuarto transitorio de la ley N° 20.948.

Firma Postulante Visacion Jefe de personal

Localidad......ccoocoevviiiiiiviinnnns G FECHE. e

El Jefe de Servicio que suscribe certifica el cumplimiento de los requisitos que establece la ley N° 20.948
para la percepcion de la bonificacién adicional y deja constancia que ha verificado la informacién entregada
para efectos del numeral 3 del articulo primero transitorio, respecto del ex funcionario antes
individualizado:

1.- Se certifica que el ex funcionario cesd en funciones ........ccoceeveee.. ( indicar fecha de cese de funciones, la que
deber3 estar comprendida entre 1 de julio de 2014 y 2 de septiembre de 2016), y cumple los demas requisitos que
se establecen en el articulo cuarto transitorio de la ley N° 20.948.

2.- Se certifica, adicionalmente, que la informacion ingresada en la plataforma web de postulacion proceso
2016, indicada en las columnas "criterio inicial de seleccion" y "criterios de desempate", correspondiente al

numeral 3 del articulo primero transitorio es veraz y que ademads cumple con el requisito de edad sefialado en
la letra @) del numeral 1 del articulo primero transitorio.

Los antecedentes son mantenidos en el servicio.

(nombre y firma) JEFE SERVICIO FECHA,



Direccion de
Presupuestos

Gobierno de Chile

FORMULARIO N° 8
CERTIFICADO QUE INFORMA DESISTIMIENTO A UN CUPO 2016
(ARTICULO SEGUNDO TRANSITORIO LEY N° 20.948)

El Jefe de Servicio que suscribe informa que el funcionario que se identifica, beneficiario de un cupo para el
afo 2016 , se desiste de la renuncia voluntaria que presenté con fecha............., para acceder al plan de
retiro de la ley N° 20.948.

RUT Apellido Paterno/Materno/ Nombres

Carta de desistimiento

El funcionario antes identificado, que suscribe la presente carta, deja constancia que renuncia al cupo
obtenido en el proceso de postulacion correspondiente al afio 2016 de la ley N° 20.948.

El original sera mantenido en el servicio.

(Firma) FUNCIONARIO

{ nombre y firma) JEFE SERVICIO FECHA,



Direccion de
Presupuestos

Goblemo de Chile

FORMULARIO N° 9

CERTIFICADO JEFE DE SERVICIO
PERIODO EXCEPCIONAL DE POSTULACION
ARTICULO PRIMERO TRANSITORIO NUMERAL 7 LEY N°20.948

El Jefe de Servicio que suscribe certifica que el funcionario individualizado mas adelante, no fue incluido en
el registro a que se refiere la letra a) del numeral 1 del articulo primero transitorio, en consecuencia, no fue
informado del proceso de postulacion, por las razones siguientes:

............................................................................................................................................................

RUT Apellido Paterno/Materno/ Nombres

En mérito de la presente certificacion se adjunta postulacion del funcionario, para efectos de lo dispuesto en
el parrafo segundo del numeral 7 del articulo primero transitorio de la ley N° 20.948.

( nombre y firma) JEFE SERVICIO FECHA,



Direccion de
Presupuestos

Gobierno de Chile

FORMULARIO N° 10
COMUNICACION DE DECISION DE RENUNCIAR VOLUNTARIAMENTE PARA ACOGERSE
AL ARTICULO TERCERO TRANSITORIO DE LA LEY N° 20.948

Sl e e ( nombre Jefe de Servicio)

............................................. ( nombre del Servicio)

| o P, D : But NY i ,  funcionario
deliiiene, { nombre s€rvicio), afiliado @ .coeeveeeeeeeeceeeee e ( Ex Cajas de Prevision administradas

por el Instituto de Prevision Social (IPS} o Administradora de Fondo de Pensiones), informo que deseo
acogerme al articulo tercero transitorio de la ley N° 20.948 por cuanto cumplo con el requisito de edad que
dicho articulo establece.

Para tal efecto, presento mi renuncia voluntaria definitiva al .........c.......... { indicar el cargo, empleo y al total de horas que sirva,

segtn corresponda) qu€ se hara efectiva a contar del dia ......cccocciniinine (plazo maximo para hacer efectiva renuncia
serd el 1° de enero de 2017).

Firma funcionario/funcionaria

Visacion Jefe de personal
[WeYor=1 [To F=Ts [ L FECN@ i

Este formulario sélo debera ser completado por aquellos funcionarios y funcionarias que no postulen a la
bonificacion adicional y cumplan los requisitos indicados en el articulo tercero transitorio de la ley N° 20.948.
Para acogerse al articulo tercero transitorio de la Ley N° 20.948 deberdn comunicar su decisidon de renunciar
voluntariamente entre el 5 de septiembre y el 18 de octubre de 2016.



