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Santiago, 19 de Abril de 2023

COMUNICADO - MESA DEL SECTOR PÚBLICO CUT – CHILE

EN EL MARCO DEL PROTOCOLO DE ACUERDO SUSCRITO CON EL GOBIERNO

LA MSP INSTALA Y DESARROLLA LA MESA DE TRABAJO SOBRE INCENTIVOS AL RETIRO

En el marco del Protocolo de Acuerdo suscrito entre la Mesa del Sector y el gobierno, el pasado mes de

diciembre, en que se acordó la instalación, en el mes de marzo de 2023, de la Mesa sobre Incentivos al Retiro,

se realizó la instalación de dicha instancia el pasado 24 de marzo, con la participación de representantes de

Asemuch, Confusam, Ajunji, Confedeprus, Fenats Nacional, Fenats Unitaria, Fauech, Anef y Confenats, en

representación de las organizaciones integrantes de la MSP, y de DIPRES, SUBDERE, MINSAL y MINEDUC, por

parte del ejecutivo.

En dicha reunión, se acordó el cronograma de trabajo de la instancia, en su primera fase de desarrollo, así como

sus formatos de trabajo:

1. Abril y Mayo Funcionamiento de Submesas de Trabajo por sector, con el objetivo de
realizar seguimiento de la implementación de los planes de retiro vigentes
y sus problemas de implementación.

2. Mayo Reunión Mesa transversal para consolidar levantamientos de información
sectorial.

3. semana del 12

Junio

Reunión Mesa Transversal: presentación de Informes de Submesas.

4. semana del 26
de junio

Reunión Mesa Transversal para acordar Informe Final.

En esta primera fase, tiene por objetivo, en su primera fase, realizar un seguimiento de la implementación de

los planes de retiro vigentes, considerando cupos, beneficios entregados, postulantes, población potencial de

acogerse al retiro, y problemas de implementación detectados, para efectos de proponer medidas de
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transición para resolver la situación tanto de postulantes excedidos de edad de jubilación que han quedado sin

cupo, como de funcionarios que padecen enfermedades terminales o catastróficas.

Posteriormente, a partir del segundo semestre del año y de acuerdo con el protocolo, esta mesa trabajará en

un mecanismo de incentivo al retiro permanente focalizado en para funcionarios de 65 años o menos, que sea

compatible con la reforma previsional.

Con la instalación de la Mesa de Incentivo al Retiro inició, durante la presente semana, la instalación de las

Submesas de Trabajo Sectoriales con las siguientes reuniones:

● Submesa del Sector Municipal, miércoles 19 de abril, con la participación de DIPRES y SUBDERE, en

representación del gobierno, y la participación de ASEMUCH, como organización titular de la MSP, así

como de UFEMUCH, invitada a la instancia.

● Submesa del Sector Centralizado, miércoles 19 de abril, con la participación de DIPRES, en

representación del gobierno, y la participación de AJUNJI y ANEF.

● Submesa del Sector Educación, jueves 20 de abril, con la participación de la Subsecretaría de Educación

y DIPRES, en representación del gobierno, y la participación de CONFEMUCH y el Colegio de Profesores.

● Submesa del Sector Educación Superior, viernes 21 de abril, con la participación de la Subsecretaría de

Educación Superior y DIPRES, en representación del gobierno, y la participación de FENAFUECH,

FENAFUCH, ANTUE y FAUECH.

Durante las próximas semanas se continuará instalando las Submesas Sectoriales de Salud Centralizada y Salud

Municipal.
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